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Productores audiovisuales indigenas de Ecuador, una practica integral de
“cosmovivencia”.

Este articulo describe las diversas organizaciones filiales que se desprenden de la
Confederacion de Nacionalidades Indigenas del Ecuador - CONAIE y que actuan en
diferentes regiones del pais. La Corporacidon de Productores Audiovisuales de las
Nacionalidades y Pueblos - CORPANP es un colectivo integrante de la CONAIE que
ha llevado a cabo la labor de comunicaciéon como una herramienta principalmente
politica. Es asi que se ha logrado la realizacion de multiples videos documentales y
ficciones que han sido utilizados para el acompafamiento y fortalecimiento
organizativo. Asimismo, ha generado procesos de difusién a través de muestras
itinerantes hacia el interior de las comunidades indigenas, utilizando las
plataformas de internet como youtube y obsequiando copias de los trabajos
audiovisuales a las organizaciones protagonistas. Todo ello con el fin de dar a
conocer el trabajo de la organizaciéon en pro de la comunicacién indigena,
permitiendo generar procesos de reflexién, debate y accion politica.
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Indigenous filmmakers of Ecuador, an integral practice of "cosmoexperience".

This article describes the diversity within the affiliated organizations to the
Confederacién de Nacionalidades Indigenas del Ecuador - CONAIE and that act in
different regions of the country. The Corporacion de Productores Audiovisuales de
las Nacionalidades y Pueblos - CORPANP is a group member of the CONAIE and has
carried out the communication work and use it as a political tool. This is how the
production of multiple video-documentary productions and fictions that have been
used for the accompaniment and organizational strengthening. Likewise, it has
generated dissemination processes through itinerant shows to the interior of the
indigenous communities, using Internet platforms as youtube and donating copies
of the audiovisual productions to the participant organizations. All this in order to
promote the work of the organization in favor of the indigenous communication,
generating processes of reflection, debate and political action.
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Imagen 01: Eliana Champutiz.
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Eliana Champutiz es comunicadora indigena del pueblo binacional
pasto. Nacidn originaria que, previo a la constitucidon del estado-
nacién ecuatoriano y colombiano, se asentaban en lo que se llama el
“nudo” de la Cordillera de los Andes, en la frontera entre Ecuador y
Colombia. Eliana, hace 5 anfos forma parte de un colectivo de
comunicadores llamado CORPANP, que es la Corporacién de
Productores Audiovisuales de las Nacionalidades y Pueblos, que
surge como un proceso de articulacion de los comunicadores
indigenas dentro de lo que es el proceso organizativo de la CONAIE
(Confederacién de Nacionalidades Indigenas del Ecuador). Eliana se
identifica como comunicadora, no como videasta ni realizadora
audiovisual, pues al interior de CORPANP se piensa en que el video o
el cine son herramientas para trabajar el tema de la comunicacion.
Su proceso de formacién y aprendizaje se vincula con la radio, la
prensa y sobre todo con la comunicacién organizacional -que
responde a otra dindmica muy particular de las organizaciones
indigenas. Lleva 4 aflos como realizadora audiovisual en la
CORPANP, y su proceso de comunicacién lo inicié en la CONAIE
directamente. Ha participado en la televisora publica, tanto en
Venezuela como en Ecuador.
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La organizacidn indigena en el Ecuador

En Ecuador existen 4 organizaciones nacionales indigenas. La mas
grande es la CONAIE que nacié en el afilo 1986. La primera
organizacion indigena fue la Federacion Ecuatoriana de Indios (FEl),
y asi surgieron otras como la Federacién de Indigenas Evangélicos
(FEINE) y la Confederacién Nacional de Organizaciones Campesinas,
Indigenas y Negras (FENOCIN), entonces hay distintas corrientes.
Pero la CONAIE esta agrupando, por el momento, a 18 pueblos
indigenas y 15 nacionalidades, que es la forma como nosotros nos
auto determinamos en Ecuador. Actualmente esta compuesta a su
vez por 3 organizaciones regionales: una de la costa, que es la
CONAICE - Confederacién de Nacionalidades Indigenas de la Costa
Ecuatoriana; una de la Amazonia, que es la CONFENIAE -
Confederacién de Nacionalidades Indigenas de la Amazonia; y otra
de la Sierra, que es la ECUARUNARI - Confederaciéon de la
Nacionalidad Kichwa del Ecuador. Cada organizacion tiene su
consejo de gobierno, y juntos forman el consejo de gobierno
nacional; esa es la forma organizativa. Por ejemplo, yo que soy de la
Sierra, también soy ECUARUNARI y soy CONAIE; las tres regiones
confluimos en la CONAIE.

Imagen 02: Logo CONAIE - http://www.conaie.org.
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Imagen 03: Logo CORPANP - http://www.corpanp.org.
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Nosotros como CORPANP venimos apoyando el trabajo nacional
desde la CONAIE. Tenemos una propuesta que pensamos hace
algunos afios con otros comunicadores de la CONAIE y que
esperamos concretar. Se trata de crear un sistema plurinacional de
comunicacion. Cada esfuerzo de los comunicadores indigenas tiene
su propia dindmica, por ejemplo nosotros desde la produccién
audiovisual, la formacion y la difusién; y asi también las
organizaciones regionales o locales, por ejemplo la ECUARUNARI
que tiene una red de comunicadores kichwas que alimentan la
realizacion de sus boletines virtuales.

Mucha de la dindmica comunicacional que tiene la ECUARUNARI
funciona independiente de la CONAIE. Nosotros, por ejemplo, hace
4 afios que venimos trabajado el proceso y acompafiando a nivel
nacional lo que se ha hecho en la Amazonia y en la Costa que no
esta fortalecida, la ventaja de la ECUARUNARI es que es la primera
organizaciéon —la que parid a la CONAIE —, porque primero
surgieron la organizacién de los indigenas de la Sierra y luego surgié
de la Amazonia y luego de la costa, y luego surge la CONAIE. La
ECUARUNARI —dentro del proceso organizativo del Ecuador —es la
que mas fuerza tiene, es la columna vertebral de la CONAIE.


http://www.corpanp.org/
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En la Costa no existe un colectivo que esté trabajando el video o
quizds alguna realizacidon independiente. En la Amazonia si. En la
Amazonia hay experiencias de realizadores individuales muy fuerte y
es muy interesante. En el video es muy poca la realizacion en
realidad, es mas en la parte Andina. En la Sierra la gente hace mas, y
quiza responda a todo ese proceso organizativo que tenemos en la
Sierra y que las condiciones son otras también. La poblaciéon
indigena de la costa estd conformada por la poblacién indigena que
ha migrado de la sierra. Ahi no es la problematica de la tierra o del
agua, ahi la problematica es de trabajo, de transporte, de Ia
vivienda; vivir en ciudades que no estan preparadas ni geografica ni
culturalmente para recibir a esta poblacidn, pues los niveles de
discriminacion son altos. Una cosa es ser indigena del campo y otra
cosa es ser indigena de la ciudad. La CONAIE lleva mas de 20 afios
trabajando como organizacion; a veces no hay respuesta para la
gente que vive en la ciudad. No tenemos respuesta para todos
quienes estamos en la ciudad, ¢Y entonces qué? He dejado de ser
india, soy menos india o qué?. Estamos peleando por poder
respondernos esas preguntas. La problematica en la Costa es muy
distinta, no es el problema tradicional del hacendando ni la
concentracién de la tierra, que se enfrenta a diario en la sierra; sino
que la gente se esta peleando a diario por una plaza de trabajo, de
estudio, de tener donde vivir. En las comunidades a veces ni siquiera
se pasa hambre ni frio, pero la ciudad es otra cosa. Esa realidad creo
que es la que estd obligando a las organizaciones a pensar otras
cosas.
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La Corporacion de Productores Audiovisuales de las
Nacionalidades y Pueblos (CORPANP), y sus primeros trabajos
audiovisuales

Dentro del colectivo, que se constituye hace casi 5 afios - en el afio
2008, nos dedicamos a hacer la parte del audiovisual. La CORPANP
surge dentro de uno de los procesos que tiene CLACPI en Ecuador.
Se hace un taller, los talleres que CLACPI viene realizando desde
hace algunos afios, y mucha gente de la que estamos ahi se ha
formado en cine o en video a través de ellos como unica
experiencia. Nosotros decimos: “hay que aprender haciendo”, y esa
fue la manera en la que hemos aprendido.

Cuando nace la CORPANP, nacié con un proceso de hacer talleres
por 6 meses. Cada 15 dias nos reuniamos 3 dias, durante 6 meses.
Distintos compafieros —no necesariamente comunicadores, sino
que estaban interesados en la comunicacion; ni siquiera cineastas,
videastas — nos reunimos en un taller de formacidn con apoyo de la
Cooperacion Internacional y de una universidad de Ecuador,
aprendimos el manejo de cdmaras y edicién. Cuando terminamos el
taller nos propusimos —mas de 30 personas de todos los pueblos de
la costa, de la sierra y de la amazonia del Ecuador — hacer una
produccién audiovisual en donde nosotros tomemos las cdmaras.
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Imagen 04: Taller de formacion audiovisual.
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El 2008 tuvimos como resultado de ese hacer, una serie —que fue la
primera serie que se produjo como CORPANP — de 24 documentales,
en un tiempo de un afio y medio, con alrededor de 10 realizadores
indigenas y varios productores de campo en todo el pais que habian
participado de estos talleres. La serie era Kikinyari, y trataba tematicas
de distinto interés; por ejemplo el proceso organizativo, el tema de la
ley de agua, de soberania alimentaria, sobre la educacion, sobre la
medicina, y sobre la espiritualidad, entre otros. Kikinyari tuvo ese
primer resultado: los 24 documentales que fue en realidad el aprender
de la CORPANP. Ese mismo afio, en la etapa de crecimiento, se
produjeron otros documentales mas: empezamos a trabajar ficcién,
que solo habiamos trabajado en unos pequefios cortos en la formacién
de CLAPCI, pero no habiamos hecho nada mas. Empezamos a hacer
ficcion y de ahi se han realizado unas 8 ficciones. El ultimo docu-ficcidn
que terminamos es uno que gand la convocatoria del Consejo Nacional
de Cine, aborda el tema del "Sumak Kawsay", del buen vivir para los
pueblos indigenas desde el documental pero también desde la ficcién.

Como CORPANP hemos reconocido y reafirmado a diario que no somos
una productora independiente de video, sino que nuestro hacer
comunicacional y del video responde a la dindmica y a la agenda
organizativa. Eso quiere decir que si dentro de la organizacion la
agenda politica se plantea como principal tema, por ejemplo, las
administracion comunitaria de los recursos naturales, nosotros
decimos: “hay que trabajar ese tema”.
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Imagen 05: Equipo de Realizacion "Sumak Kawsay". Imagen 06: Rodaje de "Sumak Kawsay".
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Imagen 07: Rodaje de "Sumak Kawsay".
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La mayoria de los documentales estdn enfocados a trabajar la
administracion comunitaria a través de diversos temas, llamese
agua, lldmese tierra, lldmese soberania alimentaria, llamese
derechos indigenas, mujer o educacidn. La mayoria de los temas
responden a esta dinamica. Nosotros, como venimos de
organizaciones de base de lo que es el movimiento indigena, lo que
hacemos es trabajar en el acompafiamiento y fortalecimiento
organizativo de dichas organizaciones de base. Para levantar uno de
los videos sobre la administracién comunitaria del agua, nosotros
estuvimos alrededor de un afio trabajando en lo que es
fortalecimiento  organizativo y administracién comunitaria.
Entonces, se trabaja ese periodo y como resultado de fortalecer
organizativamente, se saca el video. El video no es el primer
objetivo, el video es el resultado de ese trabajo que se hace por
aportar al proceso organizativo de las comunidades.

El proceso incluye grabacion, donde se recoge para mantener una
memoria, un registro audiovisual. Por eso decimos que sobre todo
nosotras somos comunicadoras, porque en realidad hay muchas
veces en que nos dedicamos a estar mds en el trabajo organizativo
gue a estar haciendo comunicacidn; esa es la prioridad. Ahi surge la
propuesta de pensar en tener y en construir los propios medios de
comunicacion. En esta meta que nos fijamos dijimos: “nosotros
necesitamos apuntar a tener un canal nacional para los pueblos
indigenas”, y lo otro es fortalecer la experiencia de canales locales
que ya existen.
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Lo que hicimos fue identificar los canales locales que hay a nivel
nacional y listo, nos reunimos una vez a la semana con esos
companeros. Los otros necesitan produccidn, entonces se les da la
produccidn. La idea fue ir alimentando los medios comunitarios y los
medios indigenas locales para responder a la dindmica organizativa.

Difusidn y circulacién del video, recorriendo comunidades

Principalmente estd difundido con las organizaciones con las que se
trabaja. Nosotros hemos dicho que un video es de una comunidad o
de una organizacion siempre y cuando se procure el mayor nimero
de participacién de ellos. Desde el inicio —desde cuando uno piensa
la idea hasta cuando tiene que presentar y corregir el video— es el
trabajo de la comunidad. Siempre se presenta a la comunidad o a la
organizacién de base lo que se ha hecho. Y dado que nosotros no
tenemos medios de difusiéon en Ecuador, nosotros recorremos las
comunidades difundiendo los videos que habiamos realizado. En
este recorrido hemos visitado mas de 50 comunidades, y cuando
ganamos un proyecto con el Consejo Nacional de Cine y lo que
hicimos fue con un par de parlantes y una pantalla ampliar el
recorrido inicial, de comunidad en comunidad, cargando los
parlantes nosotras mismas, porque para variar la mayoria somos
mujeres. El colectivo es de mujeres en su administracion vy
realizacién audiovisual, a pesar de que hay como miembros
fundadores también hombres. No teniamos plata, no teniamos mds
que los parlantes, la pantalla y nos moviamos en busetas de un lado
a otro, y después llegdbamos a la comunidad y la gente nos recibia
ahi.

Imagen 08: Kikinyari. Serie de video-documental de Nacionalidades y Pueblos.

126



Revista Chilena de Antropologia Visual - nimero 21- Santiago, Junio 2013 - 118/135 pp.- ISSN 0718-876x. Rev. chil. antropol. vis.

Imagen 09: Canal de Youtube de la CORPANP -

www.youtube.com/user/Corpanp/videos?view=0&flow=grid&sort=da
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Esa fue la idea de difundir primero a esas 24 comunidades y
organizaciones que se involucraron en la primera serie que fue
"Kikinyari", y después —de todos los productos que se han venido
haciendo, que serdan como unos 10 mas— con la gente con la que los
hicimos. Ellos son nuestro primer publico de difusion. Ademas,
difundiamos un boletin electréonico mensual.

Nosotros cargamos los videos a un canal de youtube CORPANP vy se
manda un boletin mensual para poder llegar a otros espacios que no
necesariamente son las comunidades. Eso ha servido para la alianza
y la difusién un poco mas regional, pues permite conectarse con las
organizaciones de otros paises, la Unica forma de conocernos es el
internet, entonces nos ha permitido reforzar esos lazos. Pero en lo
local ha sido sélo trabajo de recorrer comunidades y de darle a Ia
gente, a las organizaciones, copias; no lo vendemos, al contrario lo
Unico que les decimos: “compafieros ustedes saben que de esto
comemos y alimentamos a nuestros guaguas, ahi cualquier cosita”.

Por otro lado, dentro del boletin hemos construido un segmento
que recogia cada semana una experiencia de otro pueblo de otro
pais. Uno viene a estos encuentros, estos talleres, y los compaferos
comparten el material, y eso no se puede quedar ahi. Entonces lo
que hicimos fue abrir ese segmento ahi y colocar el material de las
otras organizaciones a través de la red, del boletin digital.


http://www.youtube.com/user/Corpanp/videos?view=0&flow=grid&sort=da
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Y lo otro que haciamos —en los espacios nuevos de CORPANP, con
la gente que estd muy cercana a nosotros, los compafieros— era
generar video-foros, y ahi se presentaban materiales de otros
compafiieros.

En relacion a los materiales audiovisuales, yo aprendi alguna vez de
las compafieras de la televisién publica en Caracas: el “copialo y
ruédalo”. EI material estd colocado en el canal de youtube. Hay
mucho material, yo también tengo ahora copias. Se le puede
difundir, nosotros no creemos en la propiedad ni la produccién
individual, sino en lo colectivo, lo comunitario.

Con nuestro trabajo de difusidn, yo podria sacar tres conclusiones.
La primera es que hay muchos dirigentes que han entendido que la
gente ya estd cansada de la tipica metodologia de los talleres de
afios de formacién. Yo he visto que hay ciertos dirigentes que usan
nuestros videos como herramienta, pues eso permite abrir un
espacio de reflexidon, de preguntas y de debate. De ahi hay otra
reaccion ya de las comunidades en si mismas. Donde presentamos
unos videos donde aparece la gente de la comunidad y eso genera
algo muy bonito, el verse a si mismos. Esa seria una segunda
reaccién que siento que se ha tenido. Y la tercera es la de poder
analizar politicamente los contenidos, y es lo que nos ha servido a
nosotros en realidad. Nosotros siempre decimos que uno debe de
aprender con humildad a recibir las criticas, porque eso nos permite
ir aprendiendo.
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Por ejemplo, uno de los primeros videos que yo hice era de la ley de
aguas. Nosotros partimos ese video de una concentracién, una
marcha que se hizo en una zona donde esta la mayoria de las juntas
de agua del pais. Todas las imagenes salieron quemadas porque
habia un sol tremendo y nosotros ni estdbamos familiarizados con la
camara. Los compafieros dirigentes se enojaron: “no se ve
nada”, pero en cambio todos los companeros dijeron: “el problemas
no es solo eso, sino es el contenido”. Habian logrado posicionar o
desarrollar el contenido de la propuesta. Es una tercera reaccion
que se le evalta en un nivel mas politico quizas.

Trabajando con CLACPI

Nosotros venimos acompafiando el proceso del CLACPI incluso antes
de ser CORPANP que ya habian compafieros comunicadores- de la
CORPANP- que venian siendo invitados al trabajo de CLACPI. En ese
acercamiento es que primero a nosotros nos surge la necesidad de
organizarnos como productores audiovisuales en Ecuador. Antes de
ser CORPANP miembro de CLACPI el vinculo era como personas no
mas. Decidimos organizarnos en Ecuador y después nos vinculamos
a eso, no solo al Festival. Lo bueno de CLACPI es que tiene distintos
momentos antes del mismo Festival, como las pasantias
internacionales, los talleres de formacion, el compartir metodologias
de aprendizaje o el poder conocer material. En todos los festivales
nosotros hemos participado.
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El Universo
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los Pueblos Indigenas

Muestra de Videos Documentales
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Imagen 10: Afiche “El universo audiovisual de los pueblos indigenas”. Muestra
realizada en Ayacucho, Peru.
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En esta ocasion, acad en Colombia, nuestros videos no estan en la
seleccién oficial, pero en Ecuador y en Bolivia —que hubo antes —
se estuvo dentro de la muestra oficial, y como resultado de ello
también se disefaron otras actividades como, por ejemplo, tuvimos
un recorrido con la gente de Peru que es parte de CLACPI, e hicimos
una muestra itinerante de la produccién de CORPANP. Cuatro meses
estuvimos en Peru, con los comunicadores de alld, lo que permite
tejer lazos.

Estuvimos con CHIRAPAQ, quienes articulan el proceso de
comunicacion propia dentro de la “Red de Comunicadores del Perd”
— que le llaman ellos— en el sistema de comunicacidn, y también
tienen el enlace continental de mujeres. Han logrado articular esas
cosas porque ellos estdn empezado a discutir el tema de Ia
comunicacion, de hecho la realidad de los pueblos indigenas en Peru
es distinta. A nosotros nos llamaron precisamente para decirnos que
necesitaban que nosotros les compartiéramos nuestra experiencia
para fortalecer la cuestién de la comunicacion. Ademds nosotros
como CORPANP venimos acompafiando el trabajo de los consejos de
jévenes a nivel del movimiento indigena nacional. Hay una red de
jévenes —como movimiento indigena peruano y ecuatoriano — que
se reunid en Peru. Nosotros ya venimos participando unas dos veces
ahi. Nosotros tenemos un vinculo y venimos de un proceso
organizativo, y dentro de eso somos comunicadores.
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En el caso de Colombia también nos conocimos, aprendimos e
hicimos talleres, y la gente de Colombia y Argentina fueron a
Ecuador a ayudarnos a montar un panel sobre fomento de
produccién audiovisual, los miembros de CORPANP han participado
también en talleres o pasantias de CLACPI. CLACPI es eso, no sélo el
Festival. Nosotros hace dos afios, cuando fue el Festival en Ecuador,
estdbamos involucrandonos en este proceso de entender Ia
dindmica organizativa y administrativa de CLACPI, porque a veces
uno llega a los festivales y piensa que es sélo el festival en si, cuando
en realidad supone hacer un trabajo y un esfuerzo tremendo.
Nosotros desde hace un afio hemos venido acompafiando al proceso
del Festival de Colombia, fue un trabajo — con la gente de
Venezuela, de Argentina, de Chile, de Bolivia — de darle un
seguimiento continuo via internet también. Uno aprende asi.

Lo bueno del trabajo de la CORPANP es saberse acompafiado, ni
siquiera tanto en lo nacional, sino en lo regional. Cuando nosotros
hemos intercambiado experiencias con la gente de la Escuela de
Comunicacién del Cauca en Colombia, con la gente de Bolivia, de
Argentina, nos ha permitido aprender muchisimo. El poder hacer
esto y que la gente lo conozca a través de un foro, de un taller, o de
venir a dar una conferencia, o de irse a una escuela —como el caso Imagen 11: Taller realizado en Peru.
de Colombia, nosotros fuimos a acompafiar el proceso de la escuela

alla y ellos estuvieron acompafiando en Ecuador — uno dice: “si, no

estamos solos en esta vuelta”.
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Imagen 12: Muestra Itinerante "Ranti Ranti Audiovisual". Los videos a proyectarse nos
han permitido respaldar la memoria de nuestros mayores haciendo uso de
herramientas tecnoldgicas.
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La cosmovivencia, una practica integral

Hay una palabra que la estamos acufiando mucho y es la cuestion de
la cosmovivencia. A veces se quiere dividir: que los pueblos
indigenas somos cultura por un lado, identidad por el otro, género
por el otro, educacidn por el otro, cuando en realidad se trata de
toda una practica integral que es de la cosmovivencia, ni siquiera de
la cosmovision, que es lo que yo peleaba la Ultima vez en la
organizacién, porque deciamos: “no es que nosotros veamos asi,
nosotros vivimos asi”; por eso es cosmovivencia, no cosmovision.
Nosotros peleamos mucho eso desde la comunicacidn, porque el
poder plantear el audiovisual desde la cosmovivencia de los pueblos
a uno le da el escenario para poder entender de manera integral
todo esto: lo que uno hace, lo que piensa, lo que siente, lo que dice.

Ahora, que quiza por el manejo tematico de guiones o de personajes
mismos se necesite priorizar un tema, pero como decia un
companero de CLACPI: “nosotros nos hemos dedicado mds a
plantear esa idea de la resistencia, la resistencia, la resistencia”. En
la mayoria de los videos estamos tomando la movilizacién por el
agua, la movilizacidon a favor de los derechos de la tierra, por la
educacién intercultural. Yo creo que quiza es solamente el resultado
de un momento de movilizacién social que como pueblos indigenas
se tiene por posicionar a si mismo, a través del video.
Decir: “nosotros estamos en contra de esto, asi que no nos basta la
calle, ahora necesitamos posicionarlo en el video”.



Revista Chilena de Antropologia Visual - nimero 21- Santiago, Junio 2013 - 118/135 pp.- ISSN 0718-876x. Rev. chil. antropol. vis.

Es esa necesidad mediatica de reforzar el discurso politico que se
tiene a través de la movilizacién social, y eso es lo que se ve
reflejado en los videos. Mientras sigamos viviendo en la sociedad en
la que vivimos, mientras tengamos un sistema que nos amenaza a
diario, no se puede dejar la agenda de resistencia, la agenda
organizativa a través del video.

Lo otro es bonito: es bonito hablar de la comida tradicional que se
tiene, es bonito hablar de las préacticas medicinales, pero si creo que
es necesario posicionar mas el discurso politico.

Es facil para uno plantear la agenda politica y de resistencia, pero
écémo uno hace que quiza las organizaciones o las comunidades
que estdn afuera de toda la dinamica social se enteren? No todo el
mundo va a poder entenderlo del mismo lado. Esa es la division de
las responsabilidades que uno tiene. Nuestro trabajo esta vinculado
en un 80% al trabajo organizativo nacional. La produccion
audiovisual que nosotros pusimos es para eso. Hay compafieros,
parte de CORPANP, que estan trabajando directamente con la
comunidad. Uno de los primeros videos que sacamos en la primera
serie era en cuanto a la vestimenta de uno de los jovenes que habia
salido de la comunidad a la ciudad y se cambid el traje. Se volvid y se
dijo: “vamos a trabajar la cuestion de la identidad a través de la
vestimenta”, o de la comida, o a veces de cosas tan sencillas como
es el simbolismo de lo que uno lleva puesto.
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Empezamos a trabajar: “¢Por qué nosotros usamos tal o cual cosa: el
sombrero, el poncho, la alpargata, los colores, las manillas, el pelo
recogido, el pelo largo?” También se trabaja ese lado y creo que es
atil. No sé si sea lo mds importante en realidad, pero creo que se
complementa desde poder trabajar el discurso politico de una
manera que no sea solo el bla bla, sino quizd de una manera mas
didactica. No es la misma dindamica estar en una organizacién
nacional que en una organizacién comunitaria. Es eso lo que
nosotros debemos pensar como comunicadores, pensar que se
pueden complementar el tratamiento de los temas de uno y de otro
lado.

Ser runa, ser mapuche, ser nasa...

Una cosa es la identidad étnica y capaz que hasta fisica, porque uno
dice: “tiene carita de indio” y no lo puede negar, porque es asi. Hay
muchos compafieros que usan poncho, alpargatas, pero se han
olvidado acd en el corazén y en la cabeza lo que significa ser
indigena. Para nosotros lo indigena no es una condicion étnica ni
fisica sino es como una cuestidn del corazén. No es una exclusividad
de los pueblos indigenas. Hay un pensamiento dominante que nos
impuso el individualismo, pero el principio de vida de los pueblos
originarios es lo comunitario. Cuando uno empieza a pensar, actuar
y sentir en lo comunitario esta recogiendo un planteamiento que no
es una cuestion étnica, sino que es un planteamiento de vida.
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Asi, a veces la pelea que hemos tenido que dar incluso en el mismo
colectivo. Hay compafieros de distintos pueblos que
dicen: “nosotros somos mds indios que ustedes”. Creando niveles de
pureza, entonces nos preguntamos ¢Y entonces para qué hablamos
de la auto-determinacién? Nosotros hemos discutido eso y hemos
dicho que es un discurso totalmente indigenista que excluye a la
gente y que no se construye en una propuesta de vida para toda la
gente, sino solamente para los indios y dentro de los indios. Eso no
es asi entre nosotros en CORPANP. Vamos a corazonar esta idea y
vamos a ser asi. Hasta linglisticamente solemos decir... hay una
palabra que en kichwa significa ser humano: runa, algunos nombres
de los pueblos indigenas en el continente significan ser humano,
persona, gente o tierra. Por ejemplo mapuche: mapu es “tierra” y
che es “ser humano”. La otra vez que estabamos con un compaiero
mapuche y un compafnero nasa —nasa yo creo que es la lengua de
ellos— "nasa" significa gente también. "Runa shimi" significa “la
palabra del ser humano” y runa significa “ser humano”, entonces yo
les decia: “¢Cudl de ustedes compafieros no es aqui runa, cudl de
ustedes compafieros no es un che, cudl de ustedes no es
nasa?” Todos somos seres humanos porque interpretado al
castellano o termina siendo persona o gente o lo que quiera que
sea. Nosotros decimos en la CORPANP: “indios hay muchisimos, pero
runas muy pocos”, porque esa es la idea: de saberse runa, de saber
che, de saberse nasa. En realidad lo que cambia son las categorias,
los conceptos, pero el sentir sigue siendo el mismo. El lenguaje no es
categoria, el lenguaje es un sentir; y mientras uno se sienta asi, es
eso. Nosotros somos runas, y en la CORPANP somos runas. Indios
muy pocas veces, pero si somos runas.

133

En la CORPANP hay dos compaiieras que somos de dos pueblos que
hace unos 6 afios estamos en un proceso de auto-determinacién. La
historia es muy particular: el pueblo "kitu kara" es un pueblo que
estd en proceso de reconstruccion desde hace unos 8 aios, y es
milenario y estaba asentado en la provincia de Pichincha, la capital
de Ecuador. La urbanizacién vino tan tenaz que los urbanizé muy
rapidamente. Ellos han perdido muchas cosas, pero comenzaron a
recuperar, por ejemplo su vestimenta. No es cuestidon de decir yo
soy mds 0 Soy menos si es que no tengo mi lengua ni me vestimenta,
pero la idea es hacer ese esfuerzo, hacer el esfuerzo de
familiarizarnos, de volver a recordar lo que éramos: desde como
hablabamos hasta cdmo nos vestiamos. Si es necesario aprender
porque la lengua no es solamente el vehiculo de conversacién —de
qgue yo hable con el otro en kichwa lo que quiera que sea — sino la
lengua en si es el pensamiento que se transmite a partir de ese
idioma. Es por eso que hay que recuperar la lengua. Entonces si se
ha hecho ese esfuerzo. El pueblo "pasto", del que soy yo, y el pueblo
"kitu kara", el de mi compafiera, hemos hecho el esfuerzo de
recopilaciéon, se ha buscado y hemos visto fotografias.

Hemos hecho una bulsqueda a través de fotografias, de memoria
oral. Un compafero me decia: “Todos los compaferos que nacemos
de nevados usamos sombrero blanco y el resto de la vestimenta es
negra”y es cierto. Unos usan blanco y otros usan negro; hay un
monton de discusiones alrededor eso. Lo otro es recuperar la
simbologia. Eso uno lo encuentra en la vestimenta de aqui hasta el
fin del mundo: lo bordado, lo tejido, los colores.
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Esos simbolos ni siquiera es que sean del pueblo pasto, es mentira,
son simbolos de los pueblos originarios. Quizd no tengamos la
vestimenta al 100% porque estd mezclada, hay mucha de la
vestimenta en el Ecuador que es influencia espafiola, como el uso
del pafio, los sombreros espafioles y el disefio de las blusas
espafiolas. No importa, vamos a re-significarlo, y se ha re-
significado. Si antes anddbamos de pantaldn, ahora vamos a andar
con falda. Estamos aprendiendo a bordar, a colocarse los simbolos,
lo que uno sabe. Yo no tengo vestimenta tradicional, pero no sé si es
por fisiologia o qué, pero en ningun lado que voy nadie dice: “no,
esta mujer no es indigena”. Capaz que sea por las cosas que uno va
aprendiendo a usar. Yo no podria mafiana cortarme el pelo o
hacerme un flequillo, son particularidades que a uno lo identifican.

En cuanto a la alimentacién, en la Amazonia la practica alimenticia
quizas es la que se conserva mds. En la Sierra no hay una sola
comunidad donde no haya una tienda y donde no haya llegado una
gaseosa, un enlatado, una pasta, un tallarin. En la Amazonia —quiza
por las condiciones de acceso mismo— ahi si se puede ver que la
practica alimenticia es: el animal que se caza, el que se pesca, la
planta, la papa, la yuca, la chonta y esas cosas. En Quito vivimos en
una casa con 6 personas, todos indigenas. Lo que hacemos ahi es
preparar su maiz, preparar sus sopas, sus tortillas, no tomar
gaseosa. A veces uno por naturaleza hace eso, no tan consciente
pero nosotros lo seguimos haciendo; tenemos el maiz, las habas, los
mellocos. Al final sale facil, y sale econémico sobre todo.
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Conseguir carne y esas vainas que a uno le venden en la ciudad es
carisimo. Estamos acostumbrados: al mote mismo, las coladas de
sal, de dulce, uno siempre estd acostumbrado a comerlos. Sale muy
natural eso.

En relacién a la musica o el canto, el baile, uno va a una comunidad
y tranquilamente escucha a uno de los mayores tocando la flauta, la
guena u otro instrumento. En la ciudad uno tiene que hacer un
esfuerzo. En Quito hay tres bares indigenas. El bar no es solamente
por ir a emborracharse y tomar la cerveza, sino que es esa necesidad
de llegar a un espacio en donde vos sabes que al menos vas a tener
la musica que bailan en tu comunidad y vas a comer, a bailar, a
divertirte como lo haces en la comunidad. Estos bares son un
espacio de busqueda de eso que uno pierde cuando sale de la
comunidad a la ciudad. Es eso al final lo que hace el bar. Nosotros
nos amanecemos zapateando en el bar, y claro, tomando cerveza
pero también uno come los granitos, la chicha y todo eso. Es esa
busqueda de esos espacios que uno en la ciudad necesita crear. La
comida, la vestimenta es como lo que uno aprende, incluso la
practica espiritual. Nosotros en el espacio de la ciudad donde
vivimos lo provocamos y lo buscamos. Cada 21 de los cuatro meses
gue uno se encuentra en los raymis, 21 de septiembre, de marzo, de
diciembre y de junio, lo que hacemos es decir vamos a poner la
palabra alrededor del fueguito. Capaz que el fueguito no es la tulpa,
el fogon de la comunidad que uno podria hacer, pero si es un
fueguito chiquito que uno prende ahi con su gente. Uno va creando
sus espacios en la ciudad.
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En varias comunidades si se mantiene: la fiesta, los matrimonios,
cuando la gente se muere, cuando la gente se casa, los bautizos;
todavia se practican esas cosas. Cada uno sabe que llega el carnaval
y ya, hay que irse a celebrar el carnaval a tal comunidad; llega el Inti
Raymi y nos vamos. Como los tipicos feriados que uno tiene en el
calendario occidental.

La identidad, cuando uno estd en un proceso de auto-
determinacion, es una construccion politica. Porque es dificil auto-
reconocerse como indigena en una sociedad donde te discriminan.
En la reflexion de la identidad todos tenemos algo de indio. Uno no
puede venir a hablar acd de que es purito. Ni puramente indio, ni
puramente blanco, de lado a lado. Es complejo el proceso de auto-
determinacién porque la sociedad no quiere indigenas, no quiere a
negros. Hay una dindmica muy propia de invisibilizar la identidad
histdrica y de sobrevivencia mas que nada, a los hombres les cortan
el pelo. Hay un movimiento grande de reafirmar que somos
indigenas por el pelo. Tener pelo largo es sefial de que eres
indigena. Y es dificil: las compaferas de la CORPANP que tienen sus
hijos varones, ellas pelean y se preocupan a veces porque sus
guaguas tengan el pelo largo, porque van a la escuela y ya saben que
eres indio o les tratan de nifitas. Ir recogiendo el pelo de ellos ha
sido un trabajo bien fuerte de reafirmar. No es facil ser indio en la
ciudad, creo que es el resultado de esa sobrevivencia, quiza por eso
uno se corta el pelo, se quita la vestimenta y deja de hablar su
lengua.
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Lo que se cuenta es lo que dicen los mayores: “a mi abuelo, a mi
abuela no la dejaban caminar por la vereda, no la dejaban entrar a
la escuela, cada vez que hablaban en su lengua los jalaban de los
pelos, le cortaban los pelos, les pegaban”. Entonces hay muchos
compafieros mayores que no quieren que uno sea indio. Todo este
proceso de reafirmar viene cargado de mucha energia. Y decir: “si
carajo, somos indios porque somos indios. A nuestros mayores los
jodieron, los lastimaron, pero a nosotros no”.



